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AREA POLITICHE PER LA PROMOZIONE
DELLA SALUTE DELLE PERSONE
E DELLE PARI oPPoRTurutrÀ

SERVIZIO PROG RAM MAZION E
ASSISTENZA OSPEDALIERA E SPECIALISTICA

Al Direttore Generale ASL BA

All'Amministratore Unico
Società "sanitaservice ASL BA"

LORO SEDI

E . p . c . Al Presidente Collegio IPASVI di Bari

Sig. Saverio Andreula
Via le Salandra,  42

70124 - BARI

Al  Gabinet to del  Presidente del la  Giunta Regionale

oGGETTO: Segnalazione presidente collegio lpAsvl di Bari su presunte attività sanitarie esercitate abusivamente in ambienti

ospedalieri da persone non abilitate - Richiesta notizie'

con nota prot. n. t48/!3/pR del t5/L!lzo13, trasmessa allo scrivente servizio dal Gabinetto del Presidente della Giunta

Regionafe in data 3lt2lzo!3,i1 presidente del Collegio IPASVI (lnfermieri Professionali Assistenti sanitari Vigilatrici d'lnfanzia) di

Bari ha richiarnato l,attenzione sul contenuto di un articolo della Gazzetta del Mezzogiorno del !5lt!12013, allegato alla

medesima nota, in base al  quale alcune unità di  personale addetto al le pul iz ie presso l 'ospedale di  Put ignano sarebbero state

adibite a mansioni di infermiere, chiedendo "!'accertamento sulla veridicità dei fatti con l'adozione dei conseguenti

provvedimenti di legge" e paventando la violazione dell'art. 348 del Codice di procedura penale'

si chiede pertanto alle ss.LL., nell,ambito delle rispettive competenze, di fornire allo scrivente servizio opportuni chiarimenti al

riguardo e di porre in essere tempestivamente tutti gli eventuali atti necessari a garantire il ripristino della corretta e legittima

gest ione del personale dipendente del la società in house control lata.

si fa presente, ove necessario, che la D.G.R. n. 227L/20t3 con la quale sono stati definiti i nuovi criteri di organizzazione e

gestione delle Società In House delle Aziende ed Enti del s.s.R. prevede, fra l'altro, che "un eventuale utilizzo improprio del

personole loddove venga odibito a mansioni diverse da quette previste per it profito professionole di ossunzione, si configura come

grove responsabilità a corico del!'Amministrotore lJnico della società e costituisce motivo di revoca dall'incarico di quest'ultimo

da porte del Direttore Generole dell'Aziendo Sonitaria o Istituto controllonte"'

Si resta in attesa di un sollecito riscontro'
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